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外勞非法打工或酒駕 勞動部將廢聘並限令出境 

勞動部指出，近來有部分外勞因不熟悉我國聘僱相關規定，於休假日或下班時間在雇主不知情的情

況下，自行非法打工賺取外快或酒駕違規。外勞自行從事許可以外工作，一旦經查證確認違法屬實，

勞動部將依就業服務法規定廢止聘僱許可，並令外勞立即出國，且永遠不得再於我國境內工作。 

外勞在下班個人時間，與朋友聚會小酌，又以腳踏車或電動自行車或電動機車代步，因駕駛腳踏車、

電動機車或電動自行車仍都算動力車輛，酒駕或肇事都須依公共危險罪嫌移送，一旦經移送後遭到

起訴或判刑，外勞除會面臨刑罰，亦同時違反《就服法》第 73條第 6項外國人不得違反我國法令

情節重大之規定，必須廢止聘僱許可，且不得再入境工作。 

                                                แจง้ขา่วสารแรงงานตา่งชาต ิ

แรงงานตา่งชาตทิ างานอยา่งผดิกฏหมายหรอืดืม่เหลา้ท าการขบัขีร่ถ 

กระทรวงแรงงานท าการยกเลกิสญัญาวา่จา้งพรอ้มออกค าสัง่ใหท้ าการออกประเทศไป 

กระทรวงแรงงานเสนอ,ชว่งนีม้แีรงงานตา่งชาตบิางคนยงัไมคุ่น้เคยเกีย่วกบักฏหมายในการว่

าจา้งแรงงานตา่งชาตขิองประเทศเรา,ในเวลาวนัหยดุหรอืเวลาเลกิงานแลว้ในขณะทีน่ายจา้ง

ไมรู่ส้ภาพอยา่งไร,ไดท้ าการออกไปท างานหารายไดพ้เิศษขา้งนอกซึง่เปน็การผดิกฏหมายห

รอืผดิกฏหมายในการดืม่เหลา้ท าการขบัขีร่ถ.แรงงานตา่งชาตไิดอ้อกไปท างานขา้งนอกดว้ย

ตนเอง,ไดผ้า่นการสอบสวนเปน็เรือ่งจรงิซึง่เปน็การผิดกฏหมาย,ทางกระทรวงแรงงานไดป้ฏิ

บตัติามกฏหมายอาชพีการบรกิารท าการยกเลกิหนงัสอืสญัญาวา่จา้ง,พรอ้มออกค าสัง่ใหแ้รง

งานตา่งชาตอิอกประเทศทนัท,ีและหา้มเขา้มาท างานในประเทศของเราอกีอยา่งเดด็ขาด. 

แรงงงานตา่งชาตใินเวลาเลกิงานเวลาสว่นตวัของตน,เขา้รว่มกบัเพือ่นท าการดืม่เหลา้,แลว้

ท าการขีจ่กัรยานหรอืจกัรยานแบตเตอรีไ่ฟฟา้หรอืมอเตอรไ์ซดไ์ฟฟา้เป็นยานพาหนะ,เนือ่งจ

ากการขีจ่กัรยานหรอืจกัรยานแบตเตอรีไ่ฟฟา้หรอืมอเตอรไ์ซดไ์ฟฟา้ถอืเปน็ยานพาหนะทีท่ า

ใหเ้คลือ่นทีไ่ด,้การดืม่เหลา้ขบัขีร่ถหรอืคดนีีจ้ะอยูใ่นโทษทีเ่ปน็ภยัอนัตรายตอ่สว่นรวมจะถูก

สง่เปน็คดถีงึศาล,ไมเ่พยีงแตส่ง่ตวัไปยงัศาลท าการตดัสนิแลว้การฟอ้งรอ้งหรอืการตดัสนิคด,ี



     

 

แรงงานตา่งชาตจิะรบัหนา้กบัการโดนปรบัเงนิ,และขณะเดยีวกนัเปน็การผดิกฏหมายใน

《กฏหมายการบรกิาร》มาตราที ่73 จอ้ที ่6 

แรงงานตา่งชาตหิา้มผดิกฏหมายขัน้รา้ยแรงของประเทศเรา,จ าเปน็ต้องยกเลกิหนงัสอืสญัญา

วา่จา้งและหา้มเขา้มาในประเทศอกี. 


