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勞動部基本工資審議委員會決議，自 107 年 1 月 1 日起 

每月基本工資調整至 22000 元，每小時基本工資調整至 140 元， 

調幅 4.72% 

  勞動部基本工資審議委員會於今（18）日召開第 32 次會議，邀請勞、資、學、政四

方委員共同與會討論，依據多數委員意見決議：自 107 年 1 月 1日起，每月基本工資

由 21,009 元調整至 22,000 元，調升 991 元，調幅 4.72％；每小時基本工資則比照每

月基本工資之調幅，由 133 元調整至 140 元。全案將由勞動部陳報行政院核定。 

  勞動部說明，本次會議委員出席情況相當踴躍，調整基本工資牽涉層面相當廣泛，

與會者均熱烈發言，經過多階段充分交換意見，因勞資雙方意見始終未能一致，由包

括學者專家及政府代表在內之第三方委員提出折衷建議，並經再次徵詢所有委員意

見，獲致大多數委員之同意，此一決定，業從整體社會經濟情勢綜合考量，包括國內

經濟成長率、消費者物價指數、勞動生產力、初入職場勞工每月經常性薪資等經社數

據通盤考量，並非僅根據特定公式計算。 

  勞動部進一步說明，本次每月基本工資調升至 22,000 元後，預估約有 166 餘萬名勞

工受惠；至於每小時基本工資調升至 140 元，預估約有 39 餘萬名勞工受惠。 

   勞動部表示，基本工資之調升，可以照顧邊際勞工的基本生活，且能帶動國內消費

支出及經濟成長，將對經濟面產生有利的正向循環。期望資方多盡一分心力照顧勞工，

勞資雙方能夠和諧、互相體諒、攜手合作，共創雙贏。 
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